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Метою нашої наукової розвідки було 

вивчення шляхів залученості

наукової бібліотеки університету в 

освітньо-науковий процес із питання 

розвитку академічних навичок 

(«Academic Skills») у студентства 

закладів вищої освіти



Нами було запропоновано два

шляхи включення наукової

бібліотеки університету до процесу

розвитку академічних навичок у

здобувачів вищої освіти в

навчально-методичному плані.



РАНІШЕ НАМИ ВЖЕ БУЛО

ПРОАНАЛІЗОВАНО ДОСВІД РОЛІ

БІБЛІОТЕКИ З РОЗВИТКУ

АКАДЕМІЧНИХ НАВИЧОК

СТУДЕНТСТВА В УНІВЕРСИТЕТАХ

ВЕЛИКОБРИТАНІЇ ТА НІДЕРЛАНДІВ



CARDIFF METROPOLITAN UNIVERSITY



THE UNIVERSITY OF SHEFFIELD



ЦЕНТР ІЗ РОЗВИТКУ АКАДЕМІЧНИХ НАВИЧОК (ACADEMIC SKILLS CENTRE 

(ASC) БЕРМІНГЕМСЬКОГО УНІВЕРСИТЕТУ (UNIVERSITY OF BIRMINGHAM) –
ОКРЕМИЙ СТРУКТУРНИЙ ПІДРОЗДІЛ









АМСТЕРДАМСЬКИЙ УНІВЕРСИТЕТ (UNIVERSITEIT
VAN AMSTERDAM, UVA) 



AGNES VAN DIEPEN,

SUBJECT LIBRARIAN



БУЛО СФОРМУЛЬОВАНО ТРИ ШЛЯХИ 

ВКЛЮЧЕНОСТІ В ОРГАНІЗАЦІЙНОМУ 

ПЛАНІ ВІТЧИЗНЯНИХ БІБЛІОТЕК 

УНІВЕРСИТЕТУ В РОЗВИТОК 

АКАДЕМІЧНИХ НАВИЧОК СТУДЕНТСТВА 

ЗАВДЯКИ: СТВОРЕННЮ ЦЕНТРУ З 

РОЗВИТКУ АКАДЕМІЧНИХ НАВИЧОК

(ACADEMIC SKILLS CENTRE (ASC).



Перший шлях – це створення бібліотечного

сервісу зі сприяння розвитку академічних

навичок студентства.



Другий шлях – це створення Центру з

розвитку академічних навичок, як

структурного підрозділу НБ НаУКМА.



Третій шлях – це створення Центру НаУКМА з 

розвитку академічних навичок, як структурного 

підрозділу університету.



ПИТАННЯ РОЗВИТКУ АКАДЕМІЧНИХ 

НАВИЧОК (ACADEMIC SKILLS) Є 

АКТУАЛЬНИМ ДЛЯ ВІТЧИЗНЯНОЇ 

ВИЩОЇ ОСВІТИ.



УНІВЕРСИТЕТ ФОРМУЄ ВЛАСНИЙ

ПЕРЕЛІК АКАДЕМІЧНИХ НАВИЧОК

ВІДПОВІДНО ОСВІТНІХ І НАУКОВИХ 

ПОТРЕБ 



1. ПЕРЕЛІК АКАДЕМІЧНИХ НАВИЧОК 

ФОРМУЄТЬСЯ ВІДПОВІДНО ДО ОСВІТНІХ І 

НАУКОВИХ ПОТРЕБ УНІВЕРСИТЕТУ

2. НАПОВНЕННЯ ЗМІСТУ ПЕРЕЛІКУ 

АКАДЕМІЧНИХ НАВИЧОК Є ЗМІННИМ ТА 

МАЄ ПОСТІЙНО КОРЕЛЮВАТИСЯ З 

НОВИМИ ПОТРЕБАМИ УНІВЕРСИТЕТСЬКОЇ 

СПІЛЬНОТИ В ГАЛУЗІ ОСВІТИ



НЕОБХІДНІСТЬ ПРАКТИЧНОЇ

РЕАЛІЗАЦІЇ ФОРМУВАННЯ ТА

РОЗВИТКУ АКАДЕМІЧНИХ НАВИЧОК

В ОСВІТНЬОМУ СЕРЕДОВИЩІ, ЯК

НАПРЯМ УДОСКОНАЛЕННЯ ЯКОСТІ

ОСВІТИ В УНІВЕРСИТЕТІ, ПОСТАЄ

СУЧАСНИМ ВИКЛИКОМ ПЕРЕД

УНІВЕРСИТЕТСЬКОЮ НАУКОВОЮ

БІБЛІОТЕКОЮ.



ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ДЛЯ ФАХІВЦІВ НАУКОВОЇ

БІБЛІОТЕКИ ЗВО:

- ФОРМУВАТИ ТА РОЗВИВАТИ КУЛЬТУРУ АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ,

- НАВЧАТИ ТЕХНІКАМ УНИКНЕННЯ ПЛАГІАТУ, 

- РОЗВИВАТИ СТРАТЕГІЮ ЧИТАННЯ НАУКОВИХ ДЖЕРЕЛ, 

- УДОСКОНАЛЮВАТИ НАВИЧКИ З ЦИТУВАНЬ ТА ПОСИЛАНЬ, 

- СПРИЯТИ РОЗВИТКУ КРИТИЧНОГО МИСЛЕННЯ, 

- ДОПОМАГАТИ ОРГАНІЗАЦІЇ ПРОЦЕСУ НАУКОВОГО ДОСЛІДЖЕННЯ,   

- УПРАВЛІННЯ ДАНИМИ ДОСЛІДЖЕНЬ, 

- ОЗНАЙОМЛЮВАТИ З МЕТОДАМИ ЕФЕКТИВНОГО ЗАНОТОВУВАННЯ, 

- НАВЧАТИ ЕФЕКТИВНОМУ ТАЙМ-МЕНЕДЖМЕНТУ, 

- КОНСУЛЬТУВАТИ ЩОДО СТРАТЕГІЙ ПОШУКУ ІНФОРМАЦІЇ, 

- АКТУАЛІЗУВАТИ НАПРЯМИ ПОШУКУ НАУКОВОЇ ІНФОРМАЦІЇ ДЛЯ ДОСЛІДЖЕНЬ



АНАЛІЗ ДІЯЛЬНОСТІ ДОСВІДУ ВІТЧИЗНЯНИХ 

БІБЛІОТЕК ЗВО ПРОДЕМОНСТРУВАВ, ЩО ВСІ 

НАУКОВІ БІБЛІОТЕКИ ПРОВАДЯТЬ ТРЕНІНГОВУ 

ДІЯЛЬНІСТЬ ДЛЯ СТУДЕНТІВ, ВИКЛАДАЧІВ, 

СПІВРОБІТНИКІВ ЗВО ТА ІНШИХ 

КОРИСТУВАЧІВ. 



АЛЕ ПРИ ЦЬОМУ ВКЛЮЧЕНІСТЬ ЦИХ

БІБЛІОТЕК В ОСВІТНІЙ ПРОЦЕС

УНІВЕРСИТЕТУ НЕЧІТКО ВИРАЖЕНА

В МЕТОДИЧНОМУ ПЛАНІ. 

ТОМУ МИ ПРОПОНУЄМО: 



1) У ПРОЦЕСІ ВИКЛАДАННЯ 

НАУКОВО-ОРГНІЗАЦІЙНИХ ЗАСАД 

ДІЯЛЬНОСТІ УНІВЕРСИТЕТУ НА 

ПЕРШОМУ КУРСІ ПРОВОДИТИ 

ДИДАКТИЧНИЙ ТЕСТ. 



- ЗАДЛЯ ДОСЯГНЕННЯ ДОСТАТНЬОГО РІВНЯ СФОРМОВАНОСТІ 

АКАДЕМІЧНИХ НАВИЧОК СТУДЕНТУ БУДЕ ЗАПРОПОНОВАНО 

ВЗЯТИ УЧАСТЬ В НАВЧАЛЬНОМУ ТРЕНІНГОВІ З ПЕВНОЇ ТЕМИ 

ЩОБ УСУНУТИ ПРОГАЛИНИ В ЦАРИНІ АКАДЕМІЧНИХ 

НАВИЧОК. 

- ДЛЯ ЦЬОГО СЛІД НА САЙТІ БІБЛІОТЕКИ УНІВЕРСИТЕТУ, В 

РОЗДІЛІ ЦЕНТР З РОЗВИТКУ АКАДЕМІЧНИХ НАВИЧОК 

ЗАПОВНИТИ ФОРМУ ТА ДОЛУЧИТИСЯ ДО ВІДПОВІДНОГО 

ТРЕНІНГУ



2) ПРОІНФОРМУВАТИ ВСІХ 

НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ 

ПРАЦІВНИКІВ ЗВО ПРО ДІЯЛЬНІСТЬ 

ЦЕНТРУ З РОЗВИТКУ АКАДЕМІЧНИХ 

НАВИЧОК ТА ЙОГО СЕРВІСИ (В Т.Ч. 

ТРЕНІНГИ З ФОРМУВАННЯ ТА 

РОЗВИТКУ АКАДЕМІЧНИХ НАВИЧОК 

СТУДЕНТСТВА). 



ТАКА ПОІНФОРМОВАНІСТЬ

АКТУАЛІЗУЄ ПРОЦЕС ВКЛЮЧЕНОСТІ

БІБЛІОТЕКИ В ОСВІТНІЙ ПРОЦЕС ЗВО



ЯКЩО В ОСВІТНІЙ ПРОЦЕС НАПРЯМУ ТА 

ОРГАНІЧНО ВКЛЮЧАЮТЬСЯ ПРАЦІВНИКИ 

ЦЕНТРУ З РОЗВИТКУ АКАДЕМІЧНИХ 

НАВИЧОК (ФАКТИЧНО – ЦЕ БІБЛІОТЕКАРІ, 

ЯКІ Є ФАХІВЦЯМИ З АКАДЕМІЧНИХ 

НАВИЧОК), 

ЦЕ ДАЄ ЗМОГУ ВИКЛАДАЧАМ БІЛЬШ 

ЗОСЕРЕДИТИСЯ НА ЗМІСТІ КУРСОВОЇ, 

БАКАЛАВРСЬКОЇ, МАГІСТЕРСЬКОЇ РОБІТ. 



запропоновані нами вище шляхи

включеності наукової бібліотеки

університету в розвиток академічних

навичок у навчально-методичному плані

сприяють трансформації ролі бібліотеки

від інформування до навчання



ДЯКУЮ ЗА УВАГУ !


